
สวนท่ี 2 

ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
 

      ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดนครศรีธรรมราช 

  วิสัยทัศน 

   “องคกรหลักในการพัฒนา ยึดหลักธรรมมาภิบาล และปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” 

  ยุทธศาสตรการพัฒนา 

  ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดนครศรีธรรมราช (พ.ศ. 2560-

2564) ไดกําหนดข้ึนเพื่อใหสอดคลองกับสภาวการณในปจจุบัน ภายใตแนวคิด “หลักความพอเพียง” ตามแนว

พระราชดําริฯ โดยอาศัยกรอบแนวทางจากยุทธศาสตรการพัฒนาประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม

แหงชาติ ฉบับที่ 11 นโยบายรัฐบาล ยุทธศาสตรการพัฒนากลุมจังหวัดภาคใตฝงอาวไทย ยุทธศาสตรการพัฒนา

จังหวัดนครศรีธรรมราช และภารกิจ 6 ดาน ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินตามแผนปฏิบัติการกําหนดข้ันตอน

การกระจายอํานาจฯ มาตรา 32(1) รวมทั้ง ไดทบทวนจากยทุธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

ฉบับป พ.ศ. 2560-2562 ประกอบดวย 

  ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาเศรษฐกิจ 

  พันธกิจ 

   1. พัฒนาศักยภาพเกษตรกรใหมีองคความรูตามแนวพระราชดาํริเศรษฐกิจพอเพียง และสงเสริมการ

สรางเครือขายเกษตรกร 

   2. พัฒนาอาชีพที่สอดคลองกับบริบทของชุมชน และความตองการของตลาด วิสาหกิจชุมชน 

สนับสนนุการใชภูมิปญญาทองถ่ินและสงเสริมการนําเทคโนโลยีมาใชในการเพิ่มมูลคาการผลิต ดานการเกษตร 

อุตสาหกรรม และบริการ ฯลฯ 

   3. สงเสริมการผลิตและจาํหนายสินคาเกษตรทั้งที่เปนอาหาร มิใชอาหาร และพลงังานทดแทน 

   4. สนับสนุนการจัดรูปทีด่นิเพื่อการพัฒนาชุมชนเมืองและชนบท 

   5. จัดใหมีระบบโครงสรางพืน้ฐานและแหลงน้ําเพื่อการเกษตรอยางทั่วถึงและเพียงพอ 

   6. ฟนฟู พัฒนาทรัพยากรเพื่อการทองเที่ยว ทั้งแหลงทองเที่ยว บุคลากร ภาคการตลาด 

ประชาสัมพนัธการทองเที่ยว เพือ่เสริมสรางภาพลักษณทีด่ีของจังหวัด 

  7. สงเสริมการลงทุน การพาณชิย และพฒันาธุรกิจที่เก่ียวเนื่องกับการทองเที่ยว 

  8. สงเสริม สนับสนนุการวิจัยพฒันาที่ผสมผสานภูมปิญญาทองถ่ินกับองคความรูใหม สนับสนนุ การ

วิจัยและพฒันารวมระหวางนักวิชาการและชุมชน โดยใหความสาํคัญกับความสอดคลองกับความตองการภาค

เศรษฐกิจชุมชน 

  9. พัฒนาความเชื่อมระบบตลาด ระบบขนสงและระบบโลจิสตกิส 

  เปาหมายการพัฒนา 

  1. รายไดของชุมชนเพิ่มข้ึนโดยเฉลี่ยรอยละ 10 ตอป 

  2. ประชาชนไดใชประโยชนจากที่ดินอยางเปนธรรม ที่ดินมีคุณคาและไดรับประโยชนมากข้ึน  



  3. จังหวัดนครศรีธรรมราชเปนเมืองนาทองเที่ยวติดอันดับของภาคใต 

  4. เศรษฐกิจเติบโตในอัตราที่เหมาะสมกับศักยภาพของจังหวัด โดยใหความสําคัญกับการเพิ่มมูลคา

การคาการลงทนุของจังหวัด 

  ยุทธศาสตรที่ 2 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอมและพลังงาน 

  พันธกิจ 

   1. ฟนฟูพื้นทีป่าและระบบนิเวศใหเกิดความอุดมสมบูรณ 

   2. สงเสริมการบริหารจัดการน้ําในพื้นที่ตนน้าํและลุมน้าํอยางมปีระสิทธิภาพ โดยใหมีระบบชวย

ตัดสินใจในการบริหารจัดการน้าํ ระบบพยากรณและเตือนภัยน้ําแลงและน้ําทวม 

   3. สงเสริมใหมีมาตรการควบคุมการทองเที่ยวในแหลงทองเที่ยวธรรมชาติในชุมชน ใหอยูในขีด

ความสามารถการรองรับของระบบนิเวศ 

   4. สงเสริมการดํารงชีวิตตามวิถีไทย เพื่อปลูกฝงคานิยมการบริโภค อยางพอเพียงและยั่งยนื การสราง

เครือขายชุมชน เพื่อการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมชุมชน 

   5. สงเสริมใหชุมชน หมูบานมีสวนรวมในการบริหารจัดการเพื่อลดมลพิษและควบคุมกิจกรรมทีจ่ะ

สงผลกระทบตอคุณภาพชีวิตและประชาชนเสริมสรางประสิทธภิาพของกลไกการจัดการขยะชมุชน ขยะอันตราย 

ขยะอิเล็กทรอนิกส ขยะติดเชื้อ สงเสริมใหมีมาตรการสรางแรงจงูใจใหเกิดการลดและคัดแยกขยะ ใน

แหลงกําเนิด สนบัสนุนการสรางธุรกิจจากขยะรีไซเคิล และสนบัสนนุใหมีระบบเก็บขนและกําจัดขยะ แบบรวม

ศูนย 

   6. เสริมสรางประสิทธิภาพในการกําจัด บําบัดมลพษิ ทั้งดานวชิาการ บุคลากร และสรางจิตสาํนึกของ

ชุมชนในการมีสวนรวมติดตาม ตรวจสอบ เฝาระวงั แกไขปญหาสิ่งแวดลอม 

   7. สงเสริมสนับสนนุครัวเรือน ชุมชน ใชพลังงานทดแทน พลังงานทางเลือก พลงังานใสสะอาด 

   8. สนับสนุนสงเสริมการรังวัดและจัดทาํแผนที่ เพื่อแสดงแนวเขตที่ดินของรัฐ 

   9. ผลักดันใหมีระบบคุมครองสทิธิชุมชนและการแบงปนผลประโยชนที่เปนธรรม อนุรักษฟนฟ ูความ

หลากหลายของพันธุกรรมทองถ่ิน เพื่อรักษา ปกปองระบบนิเวศนที่เชื่อมโยงวิถีชวีิตและวฒันธรรมชุมชน 

  เปาหมายการพัฒนา 

  1. ทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดลอมมีความสมดลุเชิงนิเวศนอยางยั่งยืน ประชาชนมีการดาํรงชีวิต

อยูอยางมีความสุขภายใตคุณภาพสิ่งแวดลอมที่ด ี

  2. ประชาชนมีจิตสํานึกและมีสวนรวมในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

  3. ครัวเรือน ชุมชน มีทางเลือกในการใชพลังงาน และมีพลังงานใชอยางเพียงพอ 

  4. คุณภาพสิ่งแวดลอมอยูในเกณฑมาตรฐาน 

  ยุทธศาสตรที่ 3 การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 

  พันธกิจ 

  1. พัฒนาทรัพยากรมนุษยและองคกรภาคประชาสงัคมใหมีศักยภาพเพื่อรองรับการพัฒนาในทกุดาน 

  2. พัฒนาคุณภาพการศึกษา กระบวนการเรียนรูคูคุณธรรม จริยธรรม จัดการศึกษาทั้งในและ นอก

ระบบ สนับสนนุการจัดทาํหลักสูตรทองถ่ิน สงเสริมใหเยาวชน ประชาชน ใชประโยชนจากเทคโนโลยีสารสนเทศ

เชิงสรางสรรคอยางฉลาดเพื่อเสริมสรางการเรียนรู 



  3. สนับสนุนบุคลากรทางการศึกษาใหกับพื้นที่ทางการศึกษาทีข่าดแคลน 

  4. พัฒนาและปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพอนามัย พัฒนาสิ่งแวดลอมชุมชนใหถูกสุขลักษณะ 

  5. พัฒนาบุคลากรทางการแพทยและสาธารณสุข สงเสริมการบริหารจัดการแพทยแผนไทย (แพทย

ทางเลือก) ทั้งในระดับชุมชนและสถานพยาบาล 

  6. ปองกัน ควบคุมการแพรระบาดของยาเสพติดเพื่อลดจาํนวนผูเสพยและผูเก่ียวของใหนอยลง 

  7. ควบคุมการแพรระบาดของโรคติดตอรายแรงและปองกันการเกิดโรคไมติดตอเฝาระวังปองกัน

ปญหาการปวยและตายดวยโรคอุบัติใหม 

  8. สงเสริมการจัดระเบียบชุมชน สังคม การรักษาความสงบเรียบรอยและการบรรเทาสาธารณภัย เพื่อ

ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชน 

  9. พัฒนาการกีฬา เสริมสรางโอกาสใหประชาชนทุกกลุมออกกําลังกายและเลนกีฬา จัดหาสถานที่จัด

กิจกรรมออกกําลังกายและเลนกีฬาอยางทั่วถึง 

  10. สงเสริมการทํานุบาํรุงและรักษา ศิลปวฒันธรรม จารีตประเพณี ภูมิปญญาทองถ่ิน พัฒนา ฟนฟู 

ตอยอดแหลงเรียนรูทางวัฒนธรรม เพื่อสงเสริมการเรียนรูของเยาวชนและประชาชนและเผยแพรสูสังคมโลก 

  11. สงเคราะหและพัฒนาเด็ก สตรี คนชรา และผูดอยโอกาสในสังคมใหมีคุณภาพชีวติที่ดีและพึ่งพา

ตนเองได  

  12. สรางกระบวนการมีสวนรวมเพื่อความเขมแข็งของชุมชนสนับสนุนการจัดทําและใชแผนชมุชน 

และสงเสริมกิจกรรมชุมชน  

  เปาหมายการพัฒนา 

   1. ประชาชน/เยาวชน มีความรู มีคุณธรรม จริยธรรม ดํารงชีวิตไดอยางปกติสุข  

   2. ประชาชนไดรับสวสัดิการพืน้ฐานอยางทั่วถึงเปนธรรมและมคีวามปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 

   3. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตเพิ่มข้ึนทั้งทางรางกาย จิตใจ สตปิญญา รวมทั้งมีอนามัยการเจริญพันธุ ที่

เหมาะสมในทุกชวงวัย 

   4. ประชาชนมีโอกาสในการเขาถึงระบบสุขภาพที่มีคุณภาพเพิ่มข้ึน และปจจัยเสี่ยงตอสุขภาพลดลง  

  ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 

  พันธกิจ 

   1. พัฒนาเสนทางคมนาคมภายในเขตพื้นที่รับผดิชอบใหไดมาตรฐาน สะดวกปลอดภัยอยางทั่วถึง 

   2. พัฒนาระบบโครงสรางพืน้ฐานใหมีประสิทธิภาพและครบถวนเพียงพอ 

   3. พัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณปูการข้ันพืน้ฐานใหมีประสิทธิภาพอยางทั่วถึงทุกพืน้ที ่

  เปาหมายการพัฒนา 

  1. มีระบบโครงสรางพื้นฐาน ที่ไดมาตรฐาน มีความสะดวก รวดเร็ว ปลอดภัย และเชื่อมโยงกับระบบ

การขนสงอ่ืน รวมทั้งเพียงพอตอความตองการของประชาชน 

  2. มีระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการข้ันพื้นฐาน ที่มีประสิทธิภาพทั่วถึงทุกพืน้ที ่

  ยุทธศาสตรที่ 5 การเสริมสรางธรรมาภิบาลและการบริหารจดัการบานเมืองที่ด ี

  พันธกิจ 



   1. รณรงคสรางกระบวนการเรียนรู ปลูกฝงจิตสาํนกึ คานิยมตามหลักการปกครองระบอบ

ประชาธปิไตยอันมีพระมหากษตัริยทรงเปนประมุข เสริมสรางวัฒนธรรมการเมืองแบบประชาธิปไตยและ

จิตสํานึกธรรมาภิบาลใหแกเยาวชน ประชาชนทุกระดับ ทุกภาคสวน 

   2. พัฒนาการบริหารจัดการองคกรตามหลักธรรมาภิบาลใหมปีระสิทธิภาพและโปรงใส สนบัสนนุ ใหใช

ทรัพยากรในการบริหารอยางคุมคาปรับปรุงระบบขอมูลและรูปแบบการใหบริการประชาชน ลดข้ันตอนการ

ทํางานเพื่ออํานวยความสะดวกแกประชาชน 

   3. พัฒนาและสงเสริมการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินที่ตอบสนองความตองการในระดับชุมชนภายใต

กระบวนการมีสวนรวมจากทุกภาคสวน สนบัสนุนใหมีระบบฐานขอมูลกลางและระบบการติดตามประเมินผล 

   4. เพิ่มศักยภาพบุคลากรขององคกรอยางสม่ําเสมอและตอเนื่อง เพื่อเสริมสรางประสิทธิภาพในการ

ปฏิบัติราชการ 

  เปาหมายการพัฒนา 

   1. ประชาชนมีจิตสํานึกที่ดี มีสวนรวมในการพัฒนาทองถ่ิน  

   2. องคกรปกครองสวนทองถ่ินมคีวามพรอมในการแกปญหาและใหบริการประชาชน 

  3. มีการบริหารจัดการที่โปรงใสและมีประสิทธิภาพ และเพิ่มการมีสวนรวมของทุกภาคีในการพฒันา 

 

   

 


